
Аннотация к рабочим программам 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Березовский детский сад № 4» 

 

В МБДОУ «Березовский детский сад № 4» разработаны и реализуются 

рабочие программы: 

1. Рабочая программа воспитания и обучения детей 3-4 лет. 

2. Рабочая программа воспитания и обучения детей 4-5 лет. 

3. Рабочая программа воспитания и обучения детей 5-6 лет. 

4. Рабочая программа воспитания и обучения детей 6-7 лет.  

5. Рабочая программа воспитания и обучения детей разновозрастной 

группы детей 3-5 лет. 

6. Рабочая программа воспитания и обучения детей разновозрастной 

группы детей 4-6 лет. 

7. Рабочая программа воспитания и обучения детей разновозрастной 

группы детей 5-7 лет. 

8. Рабочая программа инструктора по физической культуре. 

9. Рабочая программа музыкального руководителя. 

 

Рабочие программы разработаны в соответствии с: 

- основной общеобразовательной программой МБДОУ «Березовский 

детский сад № 4»; 

- в соответствии с ФГОС ДО  утвержденного 17.10.2013 года Приказом 

№ 1155 Министерства образования и науки РФ; 

- Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28 сентября 2020 года  «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»  (СанПиН 2.4.3648-20) 
Рабочие программы определяют содержание и организацию 

образовательного процесса в МБДОУ. Обеспечивают развитие детей 

дошкольного возраста с учетом их индивидуальных особенностей, 

учитывают интересы и потребности детей и родителей, приоритетные 

направления и культурно-образовательные традиции, готовность детей к 

следующей образовательной ситуации развития в условиях школьного 

обучения, учитывает региональную специфику (географические условия, 

национальные и культурные традиции). 

Содержание программ направленно на формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, мотивации 

способностей детей, формирование предпосылок учебной деятельности, 

обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление 

здоровья детей в различных видах деятельности и охватывает все 

направления развития и образования детей..  



Рабочие программы реализуются в период непосредственного 

пребывания детей в детском саду. 

Цель рабочих программ: обеспечение развития личности и равных 

возможностей для детей в различных видах общения и детской деятельности 

с учетом возрастных, индивидуальных, психологических и физиологических 

особенностей, воспитание свободного, ответственного гражданина, 

обладающего чувством собственного достоинства и способного на выбор; 

обеспечение безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста.   

Рабочие программы построены на  достижениях  отечественной  

психологической  и педагогической науки, которая вобрала в себя 

критически переосмысленный мировой опыт и создала ряд фундаментальных 

собственных теорий.   

1. Деятельностный подход (А.Н. Леонтьев, С.Л. Рубинштейн, А.В. 

Запорожец, П.Я. Гальперин, В.В. Давыдов) 

Основная идея: ребенок развивается только в развивающейся деятельности 

1. Принцип «субъектности деятельности» - заключается в том, что 

ребенок выстраивает деятельность самостоятельно: ставит задачу, ищет 

способы и средства достижения цели и т.п.; 

2. Принцип творчества - означает приобретение ребенком собственного 

опыта творческой деятельности; 

3. Принцип вариативности - предполагает формирование способностей 

ребенка к  отбору вариантов и адекватному принятию решений в ситуации 

выбора; 

4. Принцип психологической комфортности – заключается в создании 

на занятиях доброжелательной атмосферы; развитии диалоговых форм 

общения; 

5. Принцип минимакса – заключается в следующем: ДОО должна 

предложить ребенку возможность освоения содержания образования на 

максимальном для него уровне (определяемом зоной ближайшего развития 

возрастной группы) и обеспечить при этом его усвоение на уровне социально 

безопасного минимума (государственного стандарта). 

2. Возрастной подход (Д.Б. Эльконин) 

Основная идея: ФГОС ДО опираются на возрастную периодизацию, выделяя 

три основных возраста (младенческий, ранний, дошкольный) с их 

спецификой развития на каждом этапе. 

1. Принцип ведущего типа деятельности - заключается в создании 

условий для полноценного развития: общения, предметной деятельности и 

игры. 

2. Принцип психологического новообразования – означает в появлении 

качественных особенностей психики, которые впервые появляются в 

определенный возрастной период и определяют сознание ребенка, его 

отношение к среде, к внутренней и внешней жизни. 

3. Принцип социальной ситуации развития позволяет включать 

систему отношений ребенка, различные уровни социального взаимодействия, 

различные типы и формы деятельности. 



3. Теория об амплификации (А.В. Запорожца)  

Основная идея: обогащение развития ребенка в специфических детских 

видах деятельности. 

Теория содержит два положения: 

- о развитии и саморазвитии ребенка (выбор деятельности, темы, 

средств, способов, партнеров и т.п.). Это позволяет развивать и 

поддерживать индивидуальность ребенка, его самодостаточность; 

- о появлении «умных эмоций», которые возникают в результате 

большого удовлетворения от преодоления самими детьми тех или иных 

трудностей, возникающих в процессе решения разного рода проблемных 

задач.  

4. Культурно-исторический подход (Л.С. Выготский) обучению 

отводится ведущая роль по сравнению с процессом развития ребенка  

Основные идеи: 

 Обучение состоит в том, что ребенок-дошкольник способен 

учиться «по программе взрослого» лишь в той степени, насколько эта 

программа становится его собственной, что возможно через создание «зоны 

ближайшего развития», опирающейся на потенциальные возможности 

ребенка, которые раскрываются и присваиваются в его совместной со 

взрослым деятельности.  

 Роль взрослого меняется в зависимости от возраста детей и, от 

предлагаемого детям содержания. По отношению к детям младшего 

дошкольного возраста влияние взрослого носит преимущественно 

непосредственный характер, а старшего — более опосредованный.  

Опосредованное влияние осуществляется двумя основными путями: 

а) через организацию обучающегося детского сообщества (В.В. Рубцов, 

А.Г. Асмолов), которое позволяет каждому ребенку чувствовать себя 

умелым, знающим, способным за счет того, что он имеет постоянную 

возможность обратиться за необходимой помощью к другим детям или ко 

взрослому. Это снимает у детей излишнюю тревожность и формирует у 

ребенка чувство самодостаточности и определенной независимости, без чего 

невозможно говорить о полноценном личностном развитии ребенка; 

б) через использование специально отобранных взрослым 

развивающих объектов для самостоятельной деятельности (М. Монтессори, 

А.П. Усова, Н.Н. Поддьяков, А.Н. Поддьяков, Л.А. Парамонова).  

Принцип «событийности» позволяет сделать жизнь детей в детском 

саду более интересной, а образовательный процесс – мотивированным. У 

дошкольников появляются многочисленные возможности для практики, 

экспериментирования, развития основных навыков, понятийного мышления.  

Принцип поддержки инициативы детей в различных видах 

деятельности. 

Принцип «позитивной социализации» ребенка предполагает, что 

освоение ребенком культурных норм, средств и способов деятельности, 

культурных образцов поведения и общения с другими людьми, приобщение к 

традициям семьи, общества, государства происходят в процессе 



сотрудничества со взрослыми и другими детьми, направленного на создание 

предпосылок к полноценной деятельности ребенка в изменяющемся мире.  

Принцип тематический позволяет при построении образовательного 

процесса легко вводить региональный компонент программы (в части 

Программы, формируемой участниками образовательного процесса), 

учитывать специфику дошкольного учреждения. 

Принцип интеграции образовательных областей. Полнота содержания 

и интеграция отдельных образовательных областей. В соответствии со 

Стандартом рабочая программа предполагает всестороннее социально-

коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое и 

физическое развитие детей посредством различных видов детской 

активности. Деление содержания образования на образовательные области не 

означает, что каждая образовательная область осваивается ребенком по 

отдельности, в форме изолированных занятий по модели школьных 

предметов. Между отдельными разделами Программы существуют 

многообразные взаимосвязи: 

познавательное развитие тесно связано с речевым и социально-

коммуникативным, художественно-эстетическое – с познавательным и 

речевым и т.п. Содержание образовательной деятельности в одной 

конкретной области тесно связано с другими областями. Такая организация 

образовательного процесса соответствует особенностям развития детей 

раннего и дошкольного возраста. 

Сотрудничество Организации с семьей. Сотрудничество, кооперация с 

семьей, открытость в отношении семьи, уважение семейных ценностей и 

традиций, их учет в образовательной работе являются важнейшим 

принципом образовательной программы. Сотрудники Организации должны 

знать об условиях жизни ребенка в семье, понимать проблемы, уважать 

ценности и традиции семей воспитанников. Рабочая программа предполагает 

разнообразные формы сотрудничества с семьей как в содержательном, так и 

в организационном планах. 

Общий объем рабочих программ рассчитывается в соответствии с 

возрастом воспитанников, основными направлениями их развития, 

спецификой дошкольного образования и  включает время отведенное на: 

образовательную деятельность, которая осуществляется в процессе 

различных видов детской деятельности (игровой, познавательно-

исследовательской, продуктивной, коммуникативной, музыкальной); 

образовательную деятельность осуществляемую в ходе режимных моментов; 

самостоятельную деятельность; взаимодействие с семьями. 
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